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EDITAL DE SELECAO 02/2025

SELECAO DE ESTUDANTES PARA PARTICIPACAO EM EQUIPE DE ROBOTICA
DE COMPETICAO DA MODALIDADE FIRST TECH CHALLENGE (FTC)

O Laboratério de Prototipagem IFMaker do
Instituto Federal Sul-rio-grandense — Campus
Gravatai, torna publico o processo seletivo para
a equipe de Robdtica de competicdo da
modalidade FIRST Tech Challenge (FTC), com
0 objetivo de selecionar estudantes para
compor o time oficial de competicdo para
temporada 25/26.

1. DO OBJETIVO

1.1. O processo seletivo tem como objetivo identificar e selecionar estudantes
regularmente matriculados nos cursos técnicos integrados ao ensino médio (do 1°
ao 3° ano) deste campus, com idade, perfil, interesse e disponibilidade para
compor a equipe de robodtica JaguaRS - FTC 31200 que representara o campus
em eventos e competi¢cdes regionais, nacionais e/ou internacionais.

1.2. A FIRST Tech Challenge (FTC) € uma competicdo internacional de robotica
voltada a estudantes do ensino médio, cujo objetivo é estimular o desenvolvimento
de habilidades técnicas e socioemocionais. As equipes participantes devem
projetar, construir, programar e operar robés autbnomos e controlados
remotamente, capazes de realizar tarefas especificas em um ambiente de arena.
Além da parte técnica, a FTC valoriza o trabalho em equipe, a criatividade, a
inovagao, a organizagao e o impacto social do projeto. Mais informagdes sobre a
FTC podem ser acessadas em: https://www.firstinspires.org/robotics/ftc.

1.3. A participacdo na equipe sera realizada de forma voluntaria, sem vinculo
empregaticio ou remuneragao, e esta vinculada a representacéo institucional do
campus em eventos oficiais da FTC.


https://www.firstinspires.org/robotics/ftc

2. DO PUBLICO-ALVO,VAGAS E ENCONTROS

2.1. Publico-alvo: estudantes regularmente matriculados nos cursos técnicos
integrados do 1° ao 3° ano do IFSul — Campus Gravatai.

2.2. Serao disponibilizadas 12 vagas, distribuidas conforme os seguintes perfis:

2.2.1. Vagas Técnicas

Area

N° de Vagas

Descrigcao

Programacgao

3 vagas

Responsavel pelo desenvolvimento do cédigo
que controla o robd, tanto em modo autbnomo
quanto por controle remoto. E desejavel
conhecimento em légica de programacao,
especialmente em Java.

Engenharia

3 vagas

Atua na construgcdo mecanica e elétrica do robd,
montagem de estruturas, motores e sensores.
Envolve habilidades manuais, criatividade e
conhecimento basico de fisica e robdtica.

Testes e
Pilotagem

1 vaga

Responsavel por testar o desempenho do robd e
atuar como piloto durante os treinos e
competigdes. Requer raciocinio rapido,
coordenacgao motora e familiaridade com os
mecanismos do robd.

CAD
(modelagem
3D)

2 vagas

Desenvolve os modelos digitais de pegas e
componentes do robd utilizando softwares de
desenho assistido por computador (CAD). E
desejavel conhecimento prévio em modelagem
3D.

2.2.2. Vagas de Gestao

Area N° de Vagas | Descrigao

Marketing 1 vaga Cuida da identidade visual da equipe, redes
sociais, relatorios e materiais de divulgacao.

Financeiro 1 vaga Apoia a organizacgao de despesas, prestagao de
contas e busca de patrocinios ou parcerias.

Projetos 1 vaga Responsavel pelo planejamento estratégico,

organizagéo interna, documentagao das
atividades da equipe e idealizagao de projetos.




2.3. As descricbes de cada vaga correspondem ao perfil desejavel para os(as)
candidatos(as). No entanto, nao é necessario possuir dominio prévio completo
das habilidades listadas. Os(as) estudantes selecionados(as) terdo a
oportunidade de desenvolver competéncias técnicas e interpessoais ao longo da
participagcao na equipe, por meio de formacodes, treinamentos e atividades praticas
orientadas.

2.3. Faixa etaria permitida

2.3.1. Conforme as regras da FIRST Tech Challenge, somente poderdo se
inscrever estudantes que tenham, no maximo, 18 anos até o dia 1° de janeiro de
2026 (nascidos a partir de 2 de janeiro de 2007).

2.3.2. Nao ha idade minima definida, desde que o(a) candidato(a) esteja
regularmente matriculado(a) nos cursos técnicos integrados do campus.

2.4. Sobre os encontros da equipe

2.4.1. As atividades da equipe JaguaRS FTC 31200 ocorrerao preferencialmente
no contraturno das aulas, com possibilidade de ao menos um encontro aos
sabados por més, conforme cronograma definido pela coordenacao do projeto.

3. DA SELEGAO
3.1. Etapas do Processo Seletivo

A selecao dos(as) estudantes para compor a equipe JaguaRS - FTC 31200 sera
realizada por meio das seguintes etapas:

3.1.1. Etapa 1 — Inscrig¢ao (eliminatoéria)
a) Preenchimento de formulario eletrénico, com dados pessoais, area de
interesse e disponibilidade;

b) Envio de respostas a questdes motivacionais e técnicas, conforme o

formulario.

3.1.1.1. Link para acesso ao formulario:

https://forms.gle/m2Payca2dGomQmtL9

3.1.2. Etapa 2 — Analise de Curriculo (classificatéria)

3.1.2.1. Nesta etapa, sera realizada uma analise curricular dos(as) candidatos(as)
com base nas informacgdes prestadas no formulario de inscricdo e nos documentos
enviados. Serao considerados os seguintes critérios:

a) Desempenho académico (com base nas ultimas médias parciais ou
boletim);
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b) Frequéncia escolar;

c) Participacdo anterior em projetos, clubes ou atividades extracurriculares,
especialmente nas areas de ciéncia, tecnologia, robdtica, programacéo,
design, gestao e afins;

d) Experiéncias anteriores relevantes para a fungao pretendida (ex: oficinas,
cursos, feiras, olimpiadas, hackathons, etc.).

3.1.2.2. Os(as) candidatos(as) poderao anexar -certificados, comprovantes e
portfolios que contribuam para sua pontuagao nesta etapa.

3.1.2.3. As areas consideradas e os tipos de certificados validos estdo descritos no
Anexo Il deste edital.

3.1.2.4. A analise sera realizada pela coordenagéo do projeto e técnicos da equipe,
com carater classificatorio, e podera ser utilizada também para compor a lista de
supléncia por tipo de vaga.

3.1.2.5. Os documentos comprobatérios (certificados, declaragdes e portfélios)
deverdo ser enviados no formato PDF para o e-mail institucional da equipe:
gr-ifmaker@ifsul.edu.br até o dia 8 de agosto de 2025, as 23h59. Documentos
enviados apos esse prazo nao serao considerados para fins de analise curricular.

- O e-mail devera ser identificado da seguinte forma:

Assunto: [SELECAO JAGUARS 25/26] - Documentos "Nome do
Candidato”

(Exemplo: [SELEGAO JAGUARS 25/26] - Documentos Joao da
Silva)

3.1.2.6. O cronograma com as datas das etapas do processo seletivo esta
disponivel no Anexo | deste edital.

3.1.2.7. As inscrigées que ndo atenderem a faixa etaria permitida pelas regras
da FTC serao desconsideradas. Ver detalhes no item 2.3 deste edital.

4. DO RESULTADO E DIVULGAGAO

4.1. A lista de estudantes selecionados(as) sera divulgada por meio dos canais
oficiais do laboratorio  IFMaker  (https://ifmaker.gravatai.ifsul.edu.br/ e
https://www.instagram.com/ifmaker.gravatai) e da Equipe JaguaRS - FTC 31200
(https://www.instagram.com/ftc31200/).

4.2. Sera também divulgada uma lista de supléncia organizada por tipo de vaga, ou
seja, conforme os perfis definidos no item 2.2 deste edital. Candidatos(as)
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suplentes poderdo ser chamados(as) em caso de desisténcia, desligamento ou
ampliacdo da equipe ao longo da temporada.

4.3. A classificacdo final podera considerar, além do desempenho individual nas
etapas, a formacao equilibrada da equipe, respeitando a diversidade de perfis e a
distribui¢cdo por areas de atuacao.

44. O periodo de vigéncia das atividades sera de 12 (doze) meses,
correspondente a temporada 2025/2026 da FIRST Tech Challenge. A
permanéncia também estara condicionada ao desempenho, comprometimento e
avaliagdes periodicas realizadas pela coordenagao.

4.5. O(A) estudante podera permanecer na equipe em temporadas subsequentes,
desde que continue regularmente matriculado(a) em curso do ensino meédio técnico
do campus e cumpra os critérios de participagdo definidos internamente pela
equipe.

4.6. Estudantes matriculados no 4° ano dos cursos técnicos integrados e
estudantes do curso Superior em Tecnologia de Analise e Desenvolvimento de
Sistemas poderdo participar do projeto na condicdo de mentores(as)
voluntarios(as), desde que tenham experiéncia prévia na equipe e disponibilidade
para colaborar com os treinamentos, apoio técnico e organizacional.

4.7. Apds a conclusdo do curso, ex-integrantes também poderdo atuar como
mentores, conforme diretrizes da coordenagéo do projeto e regulamento da FTC.

5. DOS COMPROMISSOS DOS(AS) SELECIONADOS(AS)

5.1. Os(as) estudantes selecionados(as) deverdo manter frequéncia minima de
75% nas atividades da equipe. Em casos de auséncia, sera necessario apresentar
justificativa formal a coordenacéo.

5.2. E obrigatéria a participacdo em reunies, treinamentos, testes, oficinas e
eventos internos, conforme o cronograma estabelecido pela equipe e pela
coordenagao do projeto.

5.3. Os(as) membros da equipe deverao representar institucionalmente o IFSul —
Campus Gravatai em todas as competicoes, feiras, eventos e atividades externas
vinculadas a equipe JaguaRS - FTC 31200, com conduta ética, respeito e
responsabilidade.

54. O ndo cumprimento das normas de convivéncia, o comportamento
inadequado, a baixa frequéncia ou o descumprimento das responsabilidades
atribuidas podera acarretar adverténcia, suspensao ou desligamento da equipe,
mediante avaliagdo da coordenacao do projeto.

5.5 Em caso de desligamento, a vaga podera ser preenchida por candidato(a) da
lista de supléncia, respeitando o perfil da funcao.



5.5. A participacao dos(as) estudantes na equipe JaguaRS - FTC 31200 sera em
carater estritamente voluntario, com dedicacao as atividades extracurriculares
previstas no cronograma da temporada.

6. DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1. A coordenagao geral do processo seletivo sera realizada pela equipe vinculada
ao projeto de robdtica educacional.

6.2. Os resultados, comunicados e eventuais retificagdes deste edital serdo
divulgados nos canais institucionais oficiais do campus, incluindo os meios
utilizados pelo laboratério IFMaker e pela Equipe JaguaRS - FTC 31200.

6.3. Casos omissos ou situacdes excepcionais serao avaliados e resolvidos pela
coordenagao do projeto e técnicos da equipe, em conjunto com a Direcdo de
Ensino.

6.4. Sera permitido o envio de recursos em qualquer etapa do processo seletivo,
desde que devidamente fundamentados e dentro dos prazos estabelecidos no
Anexo | (Cronograma). Os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail:
gr-ifmaker@ifsul.edu.br com o assunto: [SELECAO JAGUARS 25/26] - Recurso
- Nome do(a) candidato(a).

6.4. Duvidas e esclarecimentos poderdo ser encaminhados para o e-mail:
gr-ifmaker@ifsul.edu.br.

02 de Agosto de 2025.
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Etapa Data / Periodo
Publicacdo do Edital 04/08/2025
Periodo de inscricoes (Etapa 1) 04/08 a 08/08/2025
Divulgacao da lista de inscritos 11/08/2025
Recursos lista de inscricao 12/08/2025
Homologacao da lista de inscritos 13/08/2025
Analise de curriculo (Etapa 2) 11/08 a 15/08/2025
Resultado preliminar 18/08/2025
Recursos referente ao resultado 19/08/2025
Resultado final 20/08/2025




ANEXO Il - CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR

Este anexo apresenta os critérios de avaliagao utilizados na Etapa 2 — Analise de
Curriculo, conforme o perfil da vaga pretendida. Serao considerados certificados,
declaragbes, registros ou materiais que comprovem a participacédo em atividades

relevantes para cada area da equipe.

1. Programacao

Tipo de Documento Aceito

Exemplos de Temas/Tépicos

Certificados de cursos livres ou oficinas

Logica de programacgao, Java, Python,,
etc.

Declaracao de participagdo em
competicoes

OBR, Torneios de Robdética, Maratonas
de Programacao, etc.

Participacdo em projetos
extracurriculares

Projetos de ensino, pesquisa ou
extenséo.

2. Engenharia

Tipo de Documento Aceito

Exemplos de Temas/Tépicos

Certificados de oficinas ou minicursos

Robadtica, elétrica, mecanica, eletrbnica
basica

Declaragéo de participacédo em
competicoes

OBR, Torneios de Robdética, Maratonas
de Programacéo, etc.

Participacéo em projetos
extracurriculares

Projetos de ensino, pesquisa ou
extensao.

3. Testes e Pilotagem

Tipo de Documento Aceito

Exemplos de Temas/Tépicos

Participacdo em equipes esportivas ou
clubes

Esportes, jogos estratégicos, e-sports

Declaracao de atividades em clubes de
robotica

Experiéncia com controle de
robds/simuladores

Participagdo em projetos
extracurriculares

Projetos de ensino, pesquisa ou
extensao.

4. CAD (Modelagem 3D)

Tipo de Documento Aceito

Exemplos de Temas/Tépicos

Certificados de cursos em software
CAD

Tinkercad,Onshape, Fusion 360,
SolidWorks, etc.

Participacdo em oficinas

Desenho técnico, design digital

Participacdo em projetos
extracurriculares

Projetos de ensino, pesquisa ou
extenséo.




5. Gestao — Marketing

Tipo de Documento Aceito

Exemplos de Temas/Tépicos

Produgao de conteudo

Redes sociais, edicao de video, arte
digital

Certificados de cursos de comunicagao

Canva, design grafico, storytelling, etc.

Participacdo em projetos
extracurriculares

Projetos de ensino, pesquisa ou
extensao.

6. Gestao — Financeiro

Exemplos de Temas/Tépicos
Projetos empreendedores, simulagdes
de negocio
Finangas pessoais, planilhas, Excel

Tipo de Documento Aceito
Participacdo em feiras ou projetos

Cursos introdutoérios

Projetos de ensino, pesquisa ou
extensao.

Participacéo em projetos
extracurriculares

7. Gestao — Projetos

Exemplos de Temas/Tépicos
Feiras, oficinas, torneios internos
Gestao do tempo, liderancga, trabalho
em equipe
Representacéo estudantil, monitorias

Tipo de Documento Aceito
Organizagao de eventos escolares
Certificados de cursos

Participacdo em grémios ou
representacdes
Participacéo em projetos
extracurriculares

Projetos de ensino, pesquisa ou
extenséo.

Observagoes:

a) Todos os documentos devem estar em formato PDF e deverdo ser enviados
para analise conforme item 3.1.2.5.

b) Certificados ou declaragbes devem conter data e

assinatura/validacao da instituigéo.

carga horaria,

c) Portfélios ou registros visuais podem ser enviados por meio de links ou arquivos
anexos.

d) A coordenacao reserva-se o direito de validar a veracidade das informacgdes
apresentadas.



ANEXO Il - ESQUEMA DE PONTUAGAO DO PROCESSO
SELETIVO

Este anexo apresenta os critérios de pontuagcdo aplicados nas etapas
classificatorias do processo seletivo da equipe JaguaRS - FTC 31200.

Etapa 1 — Formulario de Inscrigao (até 40 pontos)

Critério

Pontuagao Maxima

Descricao

Justificativa de 15 Clareza, motivacao, alinhamento
interesse pela equipe com a FTC e envolvimento pessoal
Conhecimento ou 15 Compreensao da fungao,

afinidade com a area experiéncias anteriores, linguagem
escolhida técnica adequada

Disponibilidade e 10 Disponibilidade para atividades

compromisso

regulares, eventos e finais de
semana

Etapa 3 — Analise de Curriculo (até 60 pontos)

portfélio

Critério Pontuagao Maxima Descrigao

Participacdo em 20 Compativeis com a area

projetos pretendida - 1 ponto para cada

extracurriculares 20h

Certificados e cursos 20 Cursos formais, minicursos,

relacionados oficinas (presenciais ou online) - 1
ponto para cada 20h

Desempenho escolar 10 Com base em boletim/médias
parciais

Frequéncia escolar 5 Frequéncia minima recomendada
de 90% para pontuacdo maxima

Produgao autoral / 5 Projetos proprios, protétipos,

modelagens, publicagdes, etc.

Total Geral: até 100 pontos

A classificacao sera feita pela soma das duas etapas. Em caso de empate, terdo

preferéncia, na ordem:

1. Maior pontuacéo na Etapa 3;
2. Maior pontuagao na justificativa de interesse (Etapa 1);

3. Maior idade.
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